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2026年 11月 12日 

各 位 

会 社 名 理研ビタミン株式会社 

代表者名 代表取締役社長 望月 敦 

 （コード番号 4526 東証プライム） 

問合せ先 広報 IR部長 井上 与志也 

 （ＴＥＬ 03－5362－1315） 

 

「中期経営計画 2027」の見直しに関するお知らせ 

 

当社は、本日開催の取締役会において、下記のとおり中期経営計画 2027 を見直すことを決議いたし

ましたので、お知らせいたします。 
 

記 

 

１． 見直しの背景 

当社グループは、2025 年度に開始した中期経営計画 2027 において、国内で持続的に利益を創出す

るための体制強化と、海外での将来の飛躍に向けた新体制の構築をテーマに掲げ、各種施策を進め

てきました。特に海外事業については将来の加工食品市場の拡大を見据え、コモディティ品の生

産・販売を基盤としながら、付加価値の高いスペシャリティ品の販売を拡大することにより、成長

を図る方針としていました。 

一方、その後の中国経済の低迷に加え、東南アジア・欧州を中心にコモディティ品の価格競争が

激化し、海外事業を取り巻く事業環境は大きく変化しました。その結果、2025 年度の海外事業は営

業損失となりました。 

当社では、こうした状況を海外市場における構造的な変化と認識し、海外事業の戦略を見直すこ

ととしました。低採算のコモディティ品の割合を縮小し、スペシャリティ品へのシフトを加速しま

す。これに対応するため、海外事業の最大の生産拠点であるリケビタ・マレーシアの生産体制を見

直します。 

これらの海外事業戦略の見直しを踏まえ、中期経営計画 2027 で掲げた経営目標および各種施策に

ついて検証した結果、計画の見直しが必要であると判断しました。あわせて、株主の皆様への安定

的かつ継続的な利益還元を図るため、配当方針についても見直します。 

 

２． 中期経営計画 2027 数値目標（2028 年３月期） 

 変更前 変更後 

売上高 1,100 億円 1,050 億円 

営業利益 100 億円 80 億円 

EBITDA 142 億円 122 億円 

ROE 10％以上 10％ 

配当方針 配当性向 40％以上 
DOE４％を 

下限とする累進配当 

自己資本比率 60～65％ 70％程度 

政策保有株式純資産比率 10％未満 変更なし 
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なお、配当方針の変更およびそれに伴う配当予想の修正の詳細については、本日公表の「配当

方針の変更および配当予想の修正（増配）に関するお知らせ」をご参照ください。 

 

以 上 


